
Grønvangskolens Skolefritidsordning 
Vejen Kommune 

Grønvangskolens Skolefritidsordning Telefon 79 96 55 40 Åbningstider: 

Jacob Gades Alle 16  Mandag - torsdag 6.30 - 17.00 

6600 Vejen  Fredag 6.30 – 16.00 

E-Mail: StBe@vejen.dk  Referat15.12.2022 

 

 

Forældrerådsmøde 
I mødelokalet, DELTA. 

Klokkeslæt: 18.30 – 19.30. 

Dato: Torsdag den 15. december 2022. 

Vejen den 6. januar 2023 

Punkter: Bemærkninger: 

Afbud: Peter Simoni, Susie T 

 

For de som kan lide risengrød, vil der være 

mulighed fra kl. ca. 16.30 

Kl. ca. 17.05 starter årets julebanko 

Kl. ca. 18.30 starter årets sidste rådsmøde. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) Nyt til/fra Skolebestyrelsen 

 

 

 

 

 

 

 

2) Nyt til/fra Grønvangskolens SFO. 

a) Personale. (Stillingsopslag) 

b) Post 

c) Andet.  

 

 

 

 

 

Forældrerådsrepræsentanter mv.: 
Formand: Jørgen Saxtorff-Rasmussen 

josax1978@gmail.com 
Næstformand: Anne Yung Krægpøth Gude 

anne.kragpoth.gude@gmail.com 

Kasserer: Daniel Eeg Toftrup 
toftrup3@gmail.com 

Sekretær: Helle Pedersen 

hdpedersen@gmail.com 
Medlem: Susie Tandrup Juhl Hankelbjerg 

standrupm@hotmail.com 

Første supp.: Christina Thesbjerg 
christina.thesbjerg@gmail.com 

Anden supp.: Heidi Krüger August 

heidilillelundkruger@live.dk 
Konsulent: Henrik Lønborg 

tyskerhenrik@gmail.com 

Skolebestyrelsesformand.: Peter Simoni 
Petersimoni@outlook.com0 

Personalerep.: Trine L. Hansen 

tlh@vejen.dk 
SFO-Leder: Steen Bertelsen. 

stbe@vejen.dk 

 

Div. Udvalg: 

Ansættelsesudvalg: Formand & næstformand 

Trafikudvalget: Daniel og Anne  & Heidi 

Legepladsudvalg: Susie og Helle og Heidi og Christina 

  

1: 

Skolebesyrelsen har afholdt møde i uge 50 og arbejder 

med fokus på trivsel hos personalet. 

Forretningsorden er blevet gennemgået af 

skolebetyrelsen løbende. Skal SFO forældreråds 

bestyrelsen arbejde med dette også for at holde 

kompentancer og viden. 

 

2: 

Personale: Der er stor fokus på personaletrivsel og 

arbejdsglæde. Hvordan spiller vi hinanden gode til gavn 

for børnene? Hvordan sætter vi det rigtige medarbejder-

team? Faglighed, motivationsevne, robusthed, 

samarbejdsvillighed og imødekommenhed er dele af den 

pakke SFO ledelsen søger. 

Der skal ansættes 2 nye som erstatning for Kathrine og 
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3) Nyt fra Legeplads- og trafikudvalget. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4) Princip vedr. afhentning af børn 

Der er en stigning i antallet af forældre som 

ringer ind fra parkeringspladsen for at få deres 

børn pakket og klar til afhentning.  

Hidtil har SFO sendt børn hjem hver halve og 

hele time. Men vi vil gerne forældrene kommer 

ind for se og kort tale med medarbejderne i 

SFO & klub. 

Drøftelse og beslutning. 

 

 Principper for medbragt legetøj/kort 

Der er i perioder børn som tager deres private 

legetøj med i skole/SFO. Det skaber hos nogle 

familier fortvivlelse, når hvis det ødelægges, 

bliver stjålet og eller hvis det byttes for noget 

barnet fortryder.  

Kim. Det bliver på min. 30 timer samt skoletimer ved 

siden af.  Ansættelsen gik god og der kommer to nye 

pædagoger som starter den 16. januar. 

 

Post: Ingen 

Andet:  

a: Personalet bør være være mere synlig – fx med 

navneskilt på tøjet og billede på tavlen. Dette behov var 

tydeligt ved fællesarrangementer, hvor mange nye 

forældre er tilstede og ikke kan genkende personalet, 

hvis de har spørgsmål.  

b: Større billeder på info tavlen for information om 

ansatte, studerende og vikar, samt fokus på kort relevant 

info. SFO´s ledelse sætter fokus på sagen. 

 

3: 

Nyt fra legeplads og traffik udvalget: 

Traffikudvalget: 

Fokus på sikkerhed. ”Den sureste uge (uge 5) er ugen 

hvor der er ekstra fokus på skolepatruljerne Vestergade 

og Askovvej. Det at de passer på resten af skolens elever 

ved skolestart – har en høj prieoritet hos trafikudvalget 

og skolen som helhed. Derfor forkæler vi alle de som 

frivilligt stiller sig til rådighed som skolepatrulje. 

Forslag om vi/trafikudvalget kan kontakte ”Dekra” for at 

få hjælp til blindevinkler ved lastbiler. 

Fokus på lys på cykler, løbehjul mm. samt fokus på at 

bruge hjelm. Skolen roses for deres indsats med at 

fastholde fokus på sikkerhed via klasseråd, forældreråd 

mm op til de store klasser. 

Legepladsudvalg: 

El og vand er installeret i bålhytten/lærringshytten. 

Tribuner og siddepladser er kreeret af pedellerne. Nu er 

det bare at benytte muligheden.  

 

4: 

Principper: 

Afhentning af børn: princip gennemgået og godkendt  

Legetøj i SFO: princip gennemgået og godkendt.  
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Er det skolens/SFO´s ansvar? 

 

 

5) Eventuelt 

Kommende punkter: 
Årshjul: Skal der inføres et årshjul, lig det som 
skolebestyrelsen benytter?                                                                   
Emnet blev præsenteret af Steen. Tages op på næste 
møde. 

 

 (Huske at meddel ændring af e-mail eller mobil nr.) 
 
 

Torsdagde fra kl. 17.30 til 19.00 

 

 

 

 

5:  

a)Glemt tøj – hvordan skal det håndteres?  

Der lægges op til at SFO kan optimere sortering og få 

informeret om afhentning af glemt tøj. Et nyt system til 

styring kan måske forbedre roddet.   

b)  

 

 

 

 

I ØNSKES ALLE ET GODT NYTÅR 

 

 

 
 


